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[Tporoxon Ne 6 or 13.02. 2015 1.

IHOJOXKEHUE
O COBETE IIKOJIbI MBOY COIII ¢.CyciioBo
1.OGmmue nosoxenust

I. Hacrosiee monosxeHue pa3paboTaHO B COOTBETCTBUM ¢ (DesiepaabHbIM 3aKOHOM
ot 29 nexabps 2012 rona Ne 273 -®3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoi denepannm»
(crarbs 20).

2. CoBer MIKOJBI — OpraH caMOyIpaBJICHHs IIKOJIOH, COCTOSIIMNA U3 Tpék
MPEJCTaBUTENILCTB: TPEJCTABUTENILCTBO  YUUTENIEeH, IPeJCTaBUTEILCTBO POJIUTENIEH
(3aKOHHBIX  IPeACTaBHUTEseH), NPEeICTaBUTENBCTBO YUYECHHKOB, OCYIIECTBISIOIIMN B
COOTBETCTBUU C Y CTaBOM 00111e€ PYKOBOJICTBO IIKOJIOM.

3. Ilens pestensHoctn CoBeTa IIKOJBI — PYKOBOJCTBO (PYHKIIMOHMPOBAHUEM M
pasBUTHEM ILIKOJBI B COOTBETCTBUU CO CTPATErMUYECKUMHU JIOKYMEHTAMH: MPOrpamMMoii
pa3sBUTHS, [1eJIEBBIMU IPOTPaMMaMU IIJIAaHAMU Pa3BUTHS OT/IEJIBHBIX HAMPABIICHHA.

4. PyxkoBoACTBO JesiTenbHOCTBIO CoBeTa IIKOJBI OCYILISCTBIISIET HM30paHHBIN Ha
3ace/laHuy MpejiceiaTelib.

5. IpencraBurenu, n3bpannsie B COBET IIKOJIbI, BBIMTOJHSIOT CBOM OOS3aHHOCTH Ha
o01IecTBeHHBIX Havazax.

0. M3MeHeHMs U JIOMOJIHEHUS B HACTOsIIEe MOJIoKEeHHEe BHOCITCS COBETOM IIKOJIBI 1
YTBEPK/IalOTCsl Ha €ro 3ace/laHuMu.
II. 3apaun CoBera HIKOJIBI
orpeJie/ieHHe MEePCIIeKTUBHBIX HAIPABJICHUH (QYHKIIMOHUPOBAHUS U Pa3BUTHS
LIKOJIbI (cOBMECTHO ¢ [learorndyeckum coBeToMm);

[IPpUBJICYUCHHUEC O6ILI€CTB€HHOCTI/I K PCHICHUIO BOIIPOCOB pa3BUTHS LLIKOJIBI;




·         создание оптимальных условий для осуществления образовательного процесса в школе;

·         решение  вопросов, связанных с  дальнейшим пребыванием обучающихся в школе в  случаях нарушения ими  Устава школы;

·         в рамках действующего законодательства Российской Федерации принятие необходимых мер по защите прав обучающихся, их родителей (законных представителей), работников школы  в пределах своей компетенции;

·         содействие взаимодействию школы с населением микрорайона, государственными и общественными институтами, творческими союзами и организациями в целях создания необходимых условий для разностороннего развития личности обучающихся и профессионального роста педагогов.

III. Организация деятельности
1. Совет школы избирается на три года. Представители с правом  решающего голоса избираются в Совет открытым голосованием на родительском собрании.

2. Совет школы собирается председателем по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. Внеочередные заседания Совета школы проводятся по требованию одной трети его состава, собрания обучающихся, родительского собрания, Педагогического совета, директора школы.

3. Решения Совета школы принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если при их принятии на заседании Совета присутствовало не менее 2/3 состава и если за них проголосовало большинство присутствующих.

4. Решения Совета школы, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с законодательством, обязательны для администрации и всех членов коллектива школы, родителей (законных представителей) и учащихся.
5.Заседания Совета школы протоколируются и подписываются председателем Совета и секретарём.

IV. Компетенция Совета школы
·         разработка и вынос на рассмотрение администрации школы предложений по совершенствованию организации образовательного процесса;

·         принятие участия в разработке Программы развития школы;

·         разработка совместно с администрацией и вынос на обсуждение общего собрания коллектива школы вопросов, связанных с изменением Устава;

·         осуществление контроля за выполнением решений общих собраний, реализацией замечаний и предложений членов коллектива, информирование об их выполнении;

·         контроль за исполнением трудового законодательства и правил внутреннего распорядка совместно с администрацией;

·         рассмотрение вопросов, связанных с организацией образовательного процесса и режимом работы школы;

·         заслушивание отчётов директора, его заместителей, сотрудников школы, в том числе и посредством привлечения внебюджетных средств, определение дополнительных источников финансирования;

·         заслушивание отчётов директора школы о рациональном расходовании внебюджетных средств на деятельность школы, согласование централизации и распределение средств школы на её развитие и социальную защиту работников, обучающихся школы. 

V. Документация и отчётность Совета школы
1.Основными документами для организации деятельности Совета школы являются: 

·         отраслевые нормативно – правовые документы;

·         Устав и локальные акты школы;

·         программа развития школы;

·         проекты школы;

·         план работы Совета школы на учебный год;

·         протоколы заседаний Совета школы.

 2.Председатель Совета школы в начале нового учебного года отчитывается по   результатам деятельности Совета школы за прошедший учебный год перед педагогическим коллективом, родительским коллективом, родительской общественностью, учащимися.

